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REGULAMENTO
DOS PROCESSOS DE CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO
E DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A composicdo e a organizacio interna do corpo docente do PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM HISTORIA (PPGH) sdo definidos em conformidade com critérios
estabelecidos pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelo Regulamento de Ensino de
Graduacao e Pds-Graduacao Stricto Sensu (REGPG), pelo Regimento Interno do PPGH e por
outras normas aplicaveis da Universidade Federal da Bahia (UFBA), bem como por normas
supervenientes expedidas pelas agéncias federais responsaveis pela supervisao e avaliacao do
Sistema Nacional de P6s-Graduagao.

81°. O corpo docente esta enquadrado em duas categorias: docentes permanentes e
docentes colaboradores, de acordo com o disposto no Regimento Interno do PPGH.

§2°. Docentes aposentados, professores visitantes, pos-doutorandos e demais
pesquisadores com vinculo temporario com a UFBA podem ser enquadrados em
qualquer das categorias, cumpridas as condicGes legais aplicaveis, conforme seu
interesse expresso e a conveniéncia do PPGH.

83°. Os processos de credenciamento, mudanca de enquadramento e descredenciamento
por iniciativa do docente interessado ocorrem a qualquer tempo.

84°. Processos globais de recredenciamento, mudanca de enquadramento e
descredenciamento ocorrem periodicamente, no minimo uma vez a cada Ciclo
Avaliativo do Sistema Nacional de P6s-Graduacao.

85°. Os processos de credenciamento, mudanca de enquadramento, recredenciamento e
descredenciamento sdao analisados por uma Comissao Consultiva, nomeada pelo
Colegiado do PPGH, formada por docentes internos ou externos com experiéncia em
processos avaliativos da pos-graduacdo, vedada a participacdo de candidatos ao
credenciamento.

86°. A deliberacao final sobre os processos de credenciamento, mudanca de
enquadramento, recredenciamento e descredenciamento é feita pelo Colegiado, com
base em recomendacdes da Comissao Consultiva.

87°. Por ocasido dos processos globais de recredenciamento, mudanca de
enquadramento e descredenciamento, as recomendacoes da Comissao Consultiva serdo
apresentadas ao conjunto do corpo docente no ambito de um Seminario Interno de
Autoavaliagdo, cujas discussoes embasardo também a deliberacao final do Colegiado.
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CAPITULO 11
DO CREDENCIAMENTO

Art. 2°. O pedido de credenciamento sera feito por meio de requerimento especifico dirigido a
Coordenacao do PPGH, explicitando os motivos, a linha de pesquisa e a categoria de
enquadramento solicitada, acompanhado do link para o curriculo cadastrado na Plataforma
Lattes e de uma lista da producdo intelectual nos ultimos quatro anos, contado o ano corrente,
conforme o Anexo 1 deste Regulamento.

Art. 3°. Sdo condigdes para o credenciamento:

I. Possuir diploma de doutorado em Historia ou areas afins;

I1. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

I1I. Ter um projeto de pesquisa em curso sobre tematica associada a linha de pesquisa
na qual pretende se credenciar, devidamente registrado na Plataforma Lattes;

IV. Ter experiéncia de orientagcdo de estudantes, bolsistas ou ndo, de graduacdo ou pés-
graduacao, devidamente registrada na Plataforma Lattes;

V. Ter producdo intelectual nos ultimos quatro anos, contado o ano corrente, igual a
superior a 3 pontos, conforme os critérios constantes do Anexo 1 deste Regulamento.

Art. 4°. Ap6s analise do pedido, a Comissao Consultiva podera recomendar ao Colegiado o
indeferimento ou o deferimento da solicitacdo de credenciamento, inclusive em categoria
diferente da pretendida.

§ tinico. O docente que tiver a sua solicitacdo de credenciamento indeferida pode
apresentar nova solicitacdo, tao logo atenda as condicOes estipuladas no Art. 3° deste
Regulamento.

CAPITULO III
DA MUDANCA DE ENQUADRAMENTO
E DO DESCREDENCIAMENTO A PEDIDO

Art. 5°. O pedido de mudanca de enquadramento ou descredenciamento por iniciativa do
docente interessado sera feito por meio de requerimento especifico dirigido a Coordenacao do
PPGH, explicitando os motivos.

Paragrafo unico. No caso de pedido de mudanca de enquadramento de docente
colaborador para docente permanente, o requerimento devera estar acompanhado do
link para o curriculo cadastrado na Plataforma Lattes e de uma lista da producdo
intelectual nos tultimos quatro anos, contado o ano corrente, conforme o Anexo 1 deste
Regulamento.
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CAPITULO IV
DOS PROCESSOS GLOBAIS DE RECREDENCIAMENTO,
MUDANCA DE ENQUADRAMENTO E DESCREDENCIAMENTO

Art. 6°. Os processos globais de recredenciamento, mudanga de enquadramento e
descredenciamento sdo parte indissociavel dos processos de planejamento e autoavaliacdo do
PPGH, e serdo realizados por iniciativa do Colegiado, em periodos e prazos compativeis com
o Ciclo Avaliativo do Sistema Nacional de P6s-Graduacao e com a realizacao de Seminarios
Internos de Autoavaliacao.

§1°. A Coordenacao do PPGH fornecera a Comissao Consultiva os dados da producao
intelectual cadastrados na Plataforma Sucupira referentes ao Ciclo Avaliativo corrente.

§2°. A Coordenacao do PPGH fornecera ainda a Comissao Consultiva um conjunto de
dados sobre a producdo intelectual prevista pelos docentes credenciados até o final da
vigéncia do Ciclo Avaliativo corrente, bem como informagoes sobre licengas e cargos de
gestdo ocupados no periodo, que possam incidir negativamente sobre os indicadores de
producado, e seu eventual enquadramento como bolsista de produtividade em pesquisa.

83°. A Comissdao Consultiva analisara os dossiés individuais encaminhados pela
Coordenacdo com base nos critérios estabelecidos no Anexo 1 deste Regulamento e na
ficha de avaliacdo da producdo intelectual aprovada pela Area de Histéria do Sistema
Nacional de Pés-Graduacgdo, referente ao Ciclo Avaliativo vigente ou anterior, conforme
disponibilidade publica.

84°. ApoOs a analise dos dossiés individuais, a Comissdao Consultiva procedera a uma
analise global da producdo intelectual do corpo docente, e propora o recredenciamento,
com ou sem mudanca de enquadramento, ou o descredenciamento de cada docente,
considerando:

a) o conjunto dos dossiés individuais previamente analisados;

b) o atendimento as exigéncias dispostas no Regimento Interno do PPGH para cada
enquadramento, em termos de oferta de disciplinas e orientacao de estudantes;

c) a proporcao entre docentes permanentes e colaboradores recomendada pelas
agéencias federais de supervisao;

d) a proporc¢ao entre docentes e vagas ofertadas ou matriculas ativas recomendada
pelas agéncias federais de supervisao;

e) o equilibrio entre as linhas de pesquisa.
85°. Eventuais pedidos pendentes de credenciamento, mudanca de enquadramento e

descredenciamento por iniciativa do docente interessado serdo considerados pela
Comissao Consultiva no ambito do processo global.

Art. 7°. Ouvido o conjunto do corpo docente, o Colegiado deliberara sobre as recomendacdes
da Comissdo Consultiva e procedera as alteracGes necessarias no corpo docente do PPGH.
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CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 8°. Os casos omissos deliberados pelo Colegiado do PPGH.

Art. 9°. O presente Regulamento entrara em vigor a partir da data de sua aprovacdo pelo
Colegiado do PPGH.

Paragrafo unico. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.



Regulamento dos Processos de Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento 5
ANEXO 1
CRITERIOS DE PONTUACAO DA PRODUCAOQO INTELECTUAL

Artigo em periodico Qualis A1-A2 1,0/ item
Artigo em periédico Qualis A3-A4 0,8 / item
Artigo em periodico Qualis B1-B2 0,5/ item
Artigo em periddico Qualis B3-B4 0,2 / item
Organizacao de dossié em periodico Qualis A1-A2 0,2 / item
Organizacao de dossié em periodico Qualis A3-A4 0,1/ item
Livro autoral em editora universitaria ou consolidada 2,5/ item
Livro autoral em editora ndao consolidada 1,0 / item

* com avaliacdo por pares e conselho editorial
Capitulo de livro / verbete / organizacgao de coletanea 0,8 / item
em editora universitaria ou consolidada,

* (E) em coletanea ndo enddgenas,

* (E) organizada por pesquisadores reconhecidos na respectiva area
Capitulo de livro / verbete / organizacao de coletanea 0,5/ item
em editora universitaria ou consolidada,

* (OU) em coletaneas enddgenas,

* (OU) organizadas por autores com pouco reconhecimento
Capitulo de livro / verbete / organizagdo de coletanea 0,3 / item
em editora ndo consolidada

* com avaliacdo por pares e conselho editorial
Producao técnica compativel (especialmente curso de formacao profissional; 0,1 /item
produto de editoracdo; material didatico; software/aplicativo; evento organizado;
relatério técnico conclusivo; traducdo; acervo; base de dados técnico-cientifica;  (max. 1,0)

produto de comunicagdo e pareceres para revistas ou editoras académicas)

Observacoes:

* A lista de publicag0es a ser apresentada por ocasidao do pedido de credenciamento ou
de mudanca de enquadramento de colaborador para permanente devera estar
preferencialmente organizada e ordenada segundo os quesitos acima, e deve incluir

links para os DOI ou para os proprios itens sempre que possivel.

* A classificagdo dos periodicos deve ser feita de acordo com a ultima avaliagcdo

disponivel para consulta ptiblica na Plataforma Sucupira.

* Periodicos internacionais consolidados e com alta credibilidade ndo cadastrados no
Qualis serdo classificados pela Comissdao Consultiva a partir das informagoes publicas

disponiveis e em comparagao com periodicos semelhantes na mesma area.

* Serdo considerados artigos aceitos para publicacado e livros e capitulos no prelo, contra
a apresentacao da comprovacdo emitida pelo periodico ou editora respectivo.
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